2022年10月份工作安排报送表
报送单位： 铜官区教育局
	序号
	月度工作安排
	部门（单位）
主要负责人
签字

	1
	组织开展全区中小学体检和体质健康监测工作，做好2023年部门预算编制和执行工作，整理2023年教育附加项目预排工作。
	

	2
	实现学科类校外培训机构综合平台支付渠道开通全覆盖，提高平台使用比例。
	

	3
	做好2022年秋季交流人员编制人事关系调整工作；开展中小学教师初级职称评审工作；做好中级、高级职称网上评审和纸质材料报送工作，完成学前教育普及普惠整改报告上报工作。
	

	4
	开展国庆节宣传氛围营造工作，组织开展二十大主题宣传工作，继续开展民生工程第二次集中宣传活动。完成爱国小学、五松幼儿园改造开工，完成金狮小学扩建项目建议书申报审批。
	

	5
	组织开展区级教坛新星评选、推优工作，举办“铜官杯”小学英语课堂教学比赛、体育教师基本功比赛，继续开展师德师风提升年工作。
	

	6
	做好“绿色校园”复查工作。组织参加“学宪法讲宪法”比赛。做好9月份学校文明创建测评考核工作。
	


2022年9月份重点工作完成情况报送表
报送单位：铜官区教育局
	序号
	上月度工作安排情况
	月度工作完成情况
	部门(单位)

主要负责人

签字
	分管领导审  核

	1
	统筹抓好疫情防控、校园安全、教学管理等工作，做好各项开学准备，确保开学安全平稳有序。开展庆祝第38个教师节系列活动。
	1.加强疫情防控及各项校园安全工作，做好开学后每日20%师生的常规核酸抽检，确保实现师生一周检测全覆盖。2.开展“开学第一课”系列活动，做好各项开学准备。组织各校通过召开主题班（队）会、开展座谈会、“国旗下讲话”等多种形式，扎实开展法治教育、反邪教、校园安全等“开学第一课”。3.统筹教学管理工作，核验各校课程开设和作息时间安排情况，完成中小学新生学籍注册工作及新学期转学工作，督促各校（园）按时开展课后服务。4.召开庆祝第38个教师节暨第三届“四优工程”命名大会，对96位优秀教师、优秀班主任、优秀教研（年级）组长、优秀校长进行命名，广泛宣传和展现新时代教师爱岗敬业、无私奉献精神，引导教师潜心立德树人。区领导开展教师节走访慰问活动，向全区广大教育工作者致以节日问候和崇高敬意。
	
	


