关于调整人员分工的通知
区财〔2025〕35号

区财政局全体工作人员：
根据人员变动和工作需要，经研究决定，现对人员分工进行调整，通知如下：
丁建群：负责区财政局全面工作。
王宗涛：分管办公室、党建工作、组织收入、涉企政策、金融、国资。
樊 煜：分管国库、国库集中支付中心、社保、教科文卫、行政事业单位资产管理、财会监督、非税收入。
刘 祥：分管预算、政府债务、预算绩效管理、政府采购、财务。
高 云：1.综合性文稿起草工作；2.重要会议的组织安排等工作；3. “互联网+政务”相关工作；5.信息宣传；6.与纪检组联络工作。
对口市级科室：办公室。
覃玉清：1.收发文等办公室综合工作；2.人事工作；3.档案管理；4.12345热线转办；5.目标考核相关工作；6.综合性重点工作台账资料收集及报送；7.每月重点工作计划及完成情况报送。
对口市级科室：办公室、人事科。
崔烨馨：1.组织收入；2.财政优惠政策资金政策核算、兑现；3.党建工作。
对口区级、市级部门：区直机关工委、企业科。
洪新余：1.地方金融组织监管；2.基金设立服务；3.营商环境考核；4.企业融资服务；5.续贷。
市级对口科室：地方金融监管科，金融协调科，金融发展服务中心。
钱龙：1.防范和打击非法集资工作；2.上市工作；3.政策性农业保险；4.创业担保贴息。  
 对口市级科室：金融协调科、财政金融科（国有金融资本监管科）。
姚勋：1.国有资产监管；2.国资委、财政月报和年报；3.国有企业产权登记前置审核；4.国有资产拍卖事项；5.国有企业重大投资项目审核。 
对口市级科室：市国资委、市财政局企业科。
沈琪丽：1.财政监督；2.部门决算；3.三公经费支出管理；4.决算公开；5.教科、文体、卫健、民政、残联、人社、退军部门预算工作。
对口市级科室：社保科、教科文科、财政监督检查局。张运志：预算项目审核。
对口市级科室：市财政局预算科。
张 荃：1.总预算会计；2.会计工作。
对口市级科室：国库科、会计科、市人行国库科。
王颖超：1.行政事业单位资产管理；2.会计、内部控制年报。3.支付工作。
对口市级科室：行资科、会计与税法科、国库支付中心。
王成从：1.税融通；2.续贷过桥；3.财政专户；4.电子票据工作。    
对口市级科室:国库科、非税局。
张 昆：1.债务管理A岗；2.马燕业务B岗。
对口市级科室：债务办、评审中心、绩效科、债务评估研究中心。
马  燕：1.预算绩效管理A岗；2.项目财审A岗；3.张昆业务B岗。
对口市级科室：绩效科、债务办、评审中心。
汪若恬：1.预算；2.政府采购管理；3.土地出让；4.营商环境；5.报账。
对口市级科室：预算科、综合科、采购科。
周文娟：1.财政涉农工作；2.预算工作。 
对口市级科室：乡财科、农业科、预算科、政法科。
王锟: 预算相关工作。
对口市级科室:市财政局预算科、综合科、行政科。
李羽婷：1.指标管理；2.各类数据及工作报告报送；3.上级转移支付项目依据审核。
对口市级科室：预算科，经济建设科、信息中心。
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